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Приложение № 2

к Регламенту представления информации для осуществления мониторинга эффективности деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан

Сведения о противодействии коррупционным проявлениям

	Наименование министерства (ведомства) Республики Татарстан, территориального органа федерального органа государственной власти, органа местного самоуправления в Республике Татарстан 

 Совет и Исполнительный комитет Муслюмовского муниципального района РТ

	

	Почтовый адрес 423970 РТ Муслюмовский район, с.Муслюмово, ул.Пушкина, д. 41

	

	Код отчитывающейся организации по ОКПО      93068054

	


Раздел 1. Общие сведения об обращениях граждан и организаций о фактах коррупции, их тематике и способах получения
	№

п/п
	Наименование показателя
	С начала года
	За отчетный период

	1.1.
	Наличие способов получения обращений граждан и организаций о фактах коррупции и их количество, 

в том числе:
	да
	нет
	
	

	1.1.1
	почта
	+
	
	
	

	1.1.2
	интернет, посредством:
	+
	
	
	

	1.1.2.1.
	интернет-приемной
	+
	
	
	

	1.1.2.2.
	электронной почты
	+
	
	
	

	1.1.2.3.
	электронного документооборота
	+
	
	
	

	1.1.3.
	телефон доверия (горячая линия)
	+
	
	
	

	1.1.4.
	личный прием
	+
	
	
	

	1.2.
	Количество  полученных обращений граждан и организаций о фактах коррупции
	0
	0

	1.3.
	Количество  рассмотренных обращений граждан и организаций о фактах коррупции
	0
	0

	1.4.
	Количество анонимных сообщений о фактах коррупции 
	0
	0


1.5. Обращения граждан и организаций о фактах коррупции, поступившие в министерство (ведомство) Республики Татарстан, территориальный орган федерального органа государственной власти, орган местного самоуправления в Республике Татарстан, за отчетный период, в сфере:

	1.5.1.
	(   здравоохранения ___0__ раз;

	1.5.2.
	(   образования __0__ раз;

	1.5.3.
	(   ЖКХ и строительства _0___ раз;

	1.5.4.
	(   агропромышленного комплекса __0__ раз;

	1.5.5.
	(   распоряжения недвижимым имуществом __0__ раз;

	1.5.6.
	(   военно-призывной кампании _0___ раз;

	1.5.7.
	(   другое______0________________________________________________


1.6.  Мотивы, изложенные в обращениях граждан и организаций, побудившие к совершению коррупционных правонарушений (например, получение лицензии (разрешения, выписки и др.), устройство ребенка в дошкольное учреждение, ускорение рассмотрения вопроса по предоставлению земельного участка,  ввода объекта строительства и т.п.), за отчетный период ______-______________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________. 

Раздел 2. Сведения о привлечении к ответственности сотрудников министерства (ведомства) Республики Татарстан, территориального органа федерального органа государственной власти, органа местного самоуправления в Республике Татарстан к ответственности за совершение коррупционных правонарушений по факту обращений граждан и/или организаций
	№ п/п
	Наименование показателя
	С начала года
	За отчетный период


	1 
	2 
	3 
	4 

	2.1.
	Количество сотрудников министерства (ведомства) Республики Татарстан, территориального органа федерального органа государственной власти, органа местного самоуправления в Республике Татарстан, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений по фактам обращений граждан и/или организаций:
	0
	0

	2.1.1 
	уголовной
	0
	0

	2.1.2. 
	административной
	0
	0

	2.1.3. 
	дисциплинарной
	0
	0

	2.2.
	Количество предъявленных гражданских исков за совершение сотрудниками министерства (ведомства) Республики Татарстан, территориального органа федерального органа государственной власти, органа местного самоуправления в Республике Татарстан коррупционных правонарушений по фактам обращений граждан и/или организаций, из них:
	0
	0

	2.2.1.
	удовлетворено полностью
	-
	-

	2.2.2.
	частично
	-
	-

	2.2.3.
	отказано
	-
	-

	2.2.4.
	иное
	-
	-

	2.3.
	Сумма удовлетворенных исков (тыс.рублей)
	-
	-


2.4. Сведения о замещаемой лицом должности, в отношении которого возбуждалось уголовное дело по факту обращения гражданина и/или организации, содержащее информацию о коррупционных проявлениях (должность, отдел), за отчетный период__________-____________________________________________________________
2.5. Статьи Уголовного кодекса Российской Федерации, по которым возбуждалось уголовное дело по факту обращения гражданина и/или организации, содержащее информацию о фактах коррупции в отношении сотрудников министерства (ведомства) Республики Татарстан, территориального органа федерального органа государственной власти, органа местного самоуправления в Республике Татарстан, за отчетный период (ст._____-____________ УК РФ).

2.6. Сведения о принятом судебном решении по уголовному делу по факту обращения гражданина и/или организации, содержащего информацию о фактах коррупции в отношении лиц, работающих в министерстве (ведомстве) Республики Татарстан, территориальном органе федерального органа государственной власти, органе местного самоуправления в Республике Татарстан, за отчетный период: 
	2.6.1.
	(   лицо невиновно;

	2.6.2.
	(   лицо виновно и назначено наказание в виде:

	2.6.2.1.
	(   штрафа в размере __________ рублей;

	2.6.2.2.
	(   лишения права занимать ______________________ должность;

	2.6.2.3.
	(   лишения права заниматься _____________________ деятельностью;

	2.6.2.4.
	(   ареста;

	2.6.2.5.
	(   лишения свободы: сроком на _____________ лет либо условно сроком на          ______ мес./лет;

	2.6.2.6.
	(   другое_____________________________________________________.




Раздел 3. Сведения об организации рассмотрения уведомлений государственных гражданских служащих (муниципальных служащих) в министерстве (ведомстве) Республики Татарстан, территориальном органе федерального органа государственной власти, органе местного самоуправления в Республике Татарстан о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений

3.1. Сведения об организации рассмотрения уведомлений
	№ п/п
	Наименование показателя
	С начала года
	За отчетный период

	3.1.1.
	Количество уведомлений, поступивших от государственных гражданских служащих (муниципальных служащих) 
	0
	0

	3.1.2.
	Количество рассмотренных уведомлений, поступивших от государственных гражданских служащих (муниципальных служащих) 
	0
	0

	3.1.3.
	Количество подтвержденных фактов обращений в целях склонения государственного гражданского служащего (муниципальных служащих) к совершению коррупционных правонарушений
	0
	0


3.2. Сведения о должностях государственных гражданских служащих (муниципальных служащих), подавших уведомления 
3.2.1. Сведения о категориях должностей государственных гражданских служащих (муниципальных служащих), подавших уведомления, за отчетный период
	№ п/п
	Наименование 
показателя
	Всего
	Из них:

	
	
	
	на месте прохождения службы
	вне места прохождения службы


	3.2.1.1.
	Категории должностей государственных гражданских служащих, подавших уведомления:
	0
	-
	-

	3.2.1.1.1.
	руководители
	0
	-
	-

	3.2.1.1.2.
	помощники (советники)
	0
	-
	-

	3.2.1.1.3.
	специалисты
	0
	-
	-

	3.2.1.1.4.
	обеспечивающие специалисты
	0
	-
	-

	3.2.1.1.5.
	все категории
	0
	-
	-


3.2.2. Сведения о должностях муниципальных служащих, подавших уведомления, за отчетный период
	№ п/п
	Наименование 
показателя
	Всего
	Из них:

	
	
	
	на месте прохождения службы
	вне места 
прохождения службы(

	3.2.2.1.
	Категории должностей муниципальных служащих, подавших уведомления:
	0
	
	

	3.2.2.1.1. 
	глава муниципального образования
	0
	
	

	3.2.2.1.2. 
	заместитель главы муниципального образования
	0
	
	

	3.2.2.1.3. 
	руководитель исполнительного комитета 
	0
	
	

	3.2.2.1.4. 
	заместитель руководителя исполнительного комитета 
	0
	
	

	3.2.2.1.5. 
	руководитель аппарата исполнительного комитета 
	0
	
	

	3.2.2.1.6. 
	управляющий делами исполнительного комитета
	0
	
	

	3.2.2.1.7. 
	заместитель управляющего делами исполнительного комитета
	0
	
	

	3.2.2.1.8. 
	начальник управления
	0
	
	

	3.2.2.1.9. 
	председатель комитета
	0
	
	

	3.2.2.1.10. 
	заместитель начальника управления
	0
	
	

	3.2.2.1.11. 
	заместитель председателя комитета
	0
	
	

	3.2.2.1.12. 
	начальник (заведующий) отдела
	0
	
	

	3.2.2.1.13. 
	заместитель начальника (заведующего) отдела (сектора)
	0
	
	

	3.2.2.1.14. 
	главный специалист управления (комитета, отдела, сектора)
	0
	
	

	3.2.2.1.15. 
	ведущий специалист управления (комитета, отдела, сектора)
	0
	
	

	3.2.2.1.16. 
	специалист 1 категории управления (комитета, отдела, сектора)
	0
	
	

	3.2.2.1.17. 
	специалист 2 категории управления (комитета, отдела, сектора)
	0
	
	

	3.2.2.1.18. 
	все должности
	0
	
	


Раздел 4. Информация о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликтов интересов в министерстве (ведомстве) Республики Татарстан, территориальном органе федерального органа государственной власти, комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в органе местного самоуправления в Республике Татарстан
	№ п/п
	Наименование показателя
	С начала года
	За отчетный период

	4.1.
	Количество материалов (информации) о нарушении требований к служебному поведению, поступивших в комиссии от:
	0
	0

	4.1.1.
	правоохранительных, судебных или иных госорганов
	0
	0

	4.1.2.
	иных организаций
	0
	0

	4.1.3.
	граждан
	0
	0

	4.2.
	Количество материалов (информации) о личной заинтересованности государственных гражданских служащих (муниципальных служащих), которая приводит или может привести к конфликту интересов, поступивших от:
	0
	0

	4.2.1.
	правоохранительных, судебных или иных госорганов
	0
	0

	4.2.2.
	иных организаций
	0
	0

	4.2.3.
	граждан
	0
	0

	4.3.
	Количество проведенных заседаний комиссий
	1
	0

	4.4.
	Комиссиями установлены:
	
	

	4.4.1.
	нарушения требований к служебному поведению
	0
	0

	4.4.2.
	факты личной заинтересованности государственных гражданских служащих (муниципальных служащих), которая приводит или может привести к конфликту интересов
	0
	0

	4.4.3.
	обстоятельства, свидетельствующие о наличии признаков дисциплинарного проступка
	0
	0

	4.4.4.
	привлечено к дисциплинарной ответственности по результатам заседаний комиссий
	0
	0

	4.5.
	Количество материалов, направленных комиссиями в правоохранительные органы
	0
	0


Раздел 5. Данные о численности государственных гражданских служащих министерства (ведомства) Республики Татарстан, территориального органа федерального органа государственной власти, замещающих должности государственной гражданской службы Республики Татарстан с высоким риском коррупционных проявлений
5.1. Общая численность государственных гражданских служащих министерства (ведомства) Республики Татарстан, территориального органа федерального органа государственной власти, замещающих должности государственной гражданской службы, в том числе с высоким риском коррупционных проявлений, за отчетный период:

	№ п/п
	Категории должностей государственных гражданских
служащих
	Общая численность государственных гражданских служащих
	В т.ч. численность государственных гражданских служащих с высоким риском коррупционных проявлений

	
	
	штатная
	фактическая
	штатная
	фактическая

	5.1.1.
	Руководители               
	
	
	
	

	5.1.2.
	Помощники (советники)      
	
	
	
	

	5.1.3.
	Специалисты                
	
	
	
	

	5.1.4.
	Обеспечивающие специалисты 
	
	
	
	

	5.1.5.
	Все категории              
	
	
	
	


5.2. Общая численность муниципальных служащих в органе местного самоуправления в Республике Татарстан, состоящих на должностях муниципальной службы с высоким риском коррупционных проявлений, за отчетный период:

	№ п/п
	Категории должностей

муниципальных служащих
	Общая численность муниципальных служащих
	В т.ч. численность муниципальных служащих с высоким риском коррупционных проявлений

	
	
	штатная
	фактическая
	штатная 
	фактическая


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5.2.1. 
	Глава муниципального образования
	1
	1
	1
	1

	5.2.2. 
	Заместитель главы муниципального образования
	1
	1
	1
	1

	5.2.3. 
	Руководитель исполнительного комитета 
	1
	1
	1
	1

	5.2.4. 
	Заместитель руководителя исполнительного комитета 
	3
	3
	2
	2

	5.2.5. 
	Руководитель аппарата  
	1
	1
	
	

	5.2.6. 
	Управляющий делами исполнительного комитета
	1
	1
	
	

	5.2.7. 
	Заместитель управляющего делами исполнительного комитета
	
	
	
	

	5.2.8. 
	Начальник управления
	
	
	
	

	5.2.9. 
	Председатель комитета
	
	
	
	

	5.2.10. 
	Заместитель начальника управления
	
	
	
	

	5.2.11. 
	Заместитель председателя комитета
	
	
	
	

	5.2.12. 
	Начальник (заведующий) отдела
	13
	13
	5
	5

	5.2.13. 
	Заместитель начальника (заведующего) отдела (сектора)
	2
	2
	
	

	5.2.14. 
	Главный специалист управления (комитета, отдела, сектора)
	10
	10
	
	

	5.2.15. 
	Ведущий специалист управления (комитета, отдела, сектора)
	9
	7
	
	

	5.2.16. 
	Специалист 1 категории управления (комитета, отдела, сектора)
	
	
	
	

	5.2.17. 
	Специалист 2 категории управления (комитета, отдела, сектора)
	
	
	
	

	5.2.18. 
	Все должности
	42
	40
	10
	10


� К примеру, в отпуске, командировке и т.п.0


( К примеру, в отпуске, командировке и т.п.





